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Sehr geehrte Damen und Herren, 
 
in Zusammenarbeit mit der Steuerberatungsgesellschaft Lehleiter + Partner Treuhand AG 
bieten wir aufgrund der großen Nachfolge nochmals nachfolgendes Seminar an:  
 
 

Krankheit im Arbeitsverhältnis 
- Rechtliche Aspekte der Arbeitsunfähigkeit und ihre Folgen 

 
Wann:  Donnerstag, den 19.10.2017  
um  18.00 Uhr 

Wo:   Faszination Handwerk, Ferdinand-Braun-Str. 26, 74074 Heilbronn 
Referent: Jürgen Kühner, Rechtsanwalt 

Fachanwalt für Arbeitsrecht - Anwaltskanzlei THSB  
Throm, Hauser, Strobl, von Berlichingen 

 
Die Zahl der Krankheitstage ist in den vergangenen Jahren auf durchschnittlich fast 13 
Tage pro Arbeitnehmer und Jahr gestiegen. Dies verursacht bei den Arbeitgebern 
Milliarden Euro an Kosten und führt auch zu erheblichen Ablaufschwierigkeiten im Betrieb. 
Arbeitgeber müssen sich daher intensiv mit den Folgen der Arbeitsunfähigkeit und deren 
optimalen Handhabung auseinandersetzen.  
 
Für die Unternehmen ist es insbesondere wichtig, Anzeige- und Nachweispflichten von 
Arbeitnehmern zu kennen und gegebenenfalls eine Prüfung bei der Einstellung von neuen 
Arbeitnehmern vorzunehmen. 
 
Es geht zudem um verschiedene Fragen in Bezug auf das Verhalten der Arbeitnehmer 
während und nach einer Arbeitsunfähigkeit: Was darf der Arbeitnehmer und was darf er 
nicht? Worin liegt der Unterschied zwischen Krankheit und Arbeitsunfähigkeit? Gibt es eine 
„Teil-Arbeitsunfähigkeit“? Und: Unter welchen Voraussetzungen ist eine 
krankheitsbedingte Kündigung gerechtfertigt? 
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Unser Referent Jürgen Kühner beantwortet diese und weitere Fragen und bringt Sie auf 
den aktuellen Stand. Er gibt Ihnen einen umfassenden Überblick zu allen wichtigen 
Rechtsfragen rund um das Thema „Krankheit im Arbeitsverhältnis“. 
  

 Kosten:  Für Innungsmitglieder kostenfrei. 
   Für Nichtinnungsmitglieder € 35,00 pro Teilnehmer. 
 
Da nur begrenzt Plätze zur Verfügung stehen, gilt der Eingang der Anmeldung.  
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
gez. Ralf Rothenburger gez. Roland Müller 
Kreishandwerksmeister Geschäftsführer 
 
******************************************************************* 

Verbindliche Anmeldung 

 

Krankheit im Arbeitsverhältnis  
  

Kreishandwerkerschaft  Rückmeldung: bitte bis 
Heilbronn-Öhringen spät. 13.10.2017 
Ferdinand-Braun-Straße 26 Fax 07131-935888 
74074 Heilbronn info@handwerks.org  
 
 
An der innungsforum Veranstaltungsreihe am Donnerstag, den 19.10.2017 um  

18.00 Uhr mit dem Thema „Krankheit im Arbeitsverhältnis“ im Haus für Recht 
und Handwerk, Ferdinand-Braun-Straße 26, 74074 Heilbronn  
 

 nehme ich mit insgesamt ____ Personen teil. (höchstens 3 TN pro Betrieb) 
 
 
Absender: 
 
 
 
______________________________        _________________________ 

Ort, Datum  Unterschrift / Stempel 

  Mit Unterstützung des 

 
 
@# 

 


